FUNGSI LSK

LSK memiliki fungsi sebagai berikut.

1.

mengembangkan, menyusun  dan
menetapkan  kompetensi  lulusan,
norma, pedoman, kriteria, dan

instrumen penilaian uji kompetensi
melaksanakan hubungan antarlembaga
dalam pelaksanaan uji kompetensi dan
sertifikasi

melaksanakan penjaminan mutu dalam
uji kompetensi dan sertifikasi
melaksanakan promosi dan publikasi
dalam pelaksanaan uji kompetensi dan
sertifikasi

menata administrasi lembaga sertifikasi
kompetensi dalam pelaksanaan uiji
kompetensi dan sertifikasi

mengawasi, mengevaluasi, dan
melaporkan pelaksanaan uji kompetensi
dan sertifikasi

WEWENANG LSK

LSK memiliki wewenang sebagai berikut.

1.
2.

10.

menetapkan tempat uji kompetensi

menetapkan master penguji dan
penguji uji kompetensi
menugaskan master penguji dan

penguji uji kompetensi

menetapkan materi uji kompetensi
menetapkan alat uji kompetensi
menetapkan biaya uji kompetensi
berdasarkan standar yang ditetapkan
pemerintah
menetapkan
kompetensi.
menetapkan jadwal uji kompetensi
menetapkan dan mendistribusikan sertifikat
kompetensi dengan blanko sertifikat yang
disediakan Direktorat Pembinaan Kursus
dan Pelatihan, Ditjen PAUDNI.
mengevaluasi tempat uji kompetensi
minimal dua kali dalam satu tahun

kelulusan peserta uji
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DAFTAR LSK YANG TELAH TERBENTUK

LSK
Akupunktur

Bahasa Inggris (BIG)
Bahasa Mandarin Indonesia

Bordir dan Sulam

Ekspor Impor

Hantaran

Hubungan Masyarakat Indonesia

Master of Ceremony (MC)

Mengemudi Kendaraan Bermotor

Merangkai Bunga Kering dan Buatan
Musik

Otomotif

Pendidik PAUD

Pengobat Tradisional (Battra) Ramuan
Penyiaran (Broadcasting)

Perpajakan

Teknisi Akuntansi Bond’09

Teknologi Informasi dan Komunikasi
(TIK)

Sekretaris
Senam Indonesia

Seni Merangkai Bunga dan Desain
Floral

Sinshe
Spa
Tata Boga

Tata Busana
Tata Kecantikan

Tata Rias Pengantin
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SYARAT PEMBENTUKAN LSK

LSK dibentuk dengan persyaratan berikut.
1. Memiliki akte notaris

2. Memiliki Anggaran Dasar dan Anggaran
Rumah Tangga (AD/ART) disahkan oleh
notaris

Memiliki struktur organisasi

Memiliki alamat lembaga yang tetap
Adanya kesepakatan bersama untuk
membentuk lembaga sertifikasi
kompetensi antara organisasi/asosiasi
profesi sejenis apabila terdapat lebih
dari satu organisasi/asosiasi profesi yang
diakui pemerintah.

TATA CARA PEMBENTUKAN LSK

LSK dibentuk dengan cara sebagai berikut.
1. Organisasi/asosiasi profesi membentuk
lembaga sertifikasi kompetensi

Pl

2. Organisasi  profesi melaporkan dan
mengajukan  permohonan pengukuhan
lembaga sertifikasi kompetensi kepada
Menteri Pendidikan dan Kebudayaan melalui
Direktur Jenderal Pendidikan Anak Usia Dini
Nonformal dan Informal (PAUDNI) dengan
melampirkan  kelengkapan persyaratan
pembentukan lembaga sertifikasi
kompetensi

3. Direktorat Jenderal PAUDNI meneliti dan
memverifikasi  dokumen  kelengkapan
persyaratan pembentukan lembaga
sertifikasi kompetensi

4. Direktur Jenderal PAUDNI menetapkan

pengakuan lembaga sertifikasi kompetensi
5. Lembaga sertifikasi kompetensi yang telah

diakui harus melengkapi komponen sebagai

berikut:

a. Pedoman pengujian dan penilaian

b. Alat dan bahan penilaian  uji

kompetensi
c. Standar kompetensi lulusan (SKL)
d. Master penguiji
e. Penguji
f. Tempat uji kompetensi yang akan

menjadi bagian dari organisasi lembaga
sertifikasi kompetensi



TUJUAN LSK

Tujuan utama pembentukan LSK adalah
untuk  memfasilitasi  pelaksanaan  uji
kompetensi bagi peserta didik kursus dan
pelatihan dari satuan pendidikan nonformal
atau warga masyarakat yang belajar mandiri
berdasarkan standar kompetensi yang
ditetapkan.

TARGET LSK

Pemerintah menargetkan pembentukan
36 LSK hingga tahun 2014. LSK tersebut
harus diakui oleh Menteri Pendidikan dan
Kebudyaan atau pejabat yang ditunjuk

TUGAS LSK

LSK memiliki tugas sebagai berikut.

=

merencanakan program kerja lembaga
sertifikasi kompetensi yang meliputi uji
kompetensi dan sertifikasi, penjaminan
mutu, hubungan antarlembaga, serta
promosi dan publikasi sertifikasi

0

menyusun dan menetapkan petunjuk
teknis uji kompetensi
melakukan pengelolaan administrasi

> ow

melaksanakan uji kompetensi dan ser-
tifikasi, penjaminan mutu, hubungan
antar lembaga, promosi dan publikasi

o

mengawasi uji kompetensi dan serti-
fikasi, penjaminan mutu, hubungan
antar lembaga, promosi dan publikasi

on

mengevaluasi dan melaporkan pelak-
sanaan uji kompetensi dan sertifikasi,
penjaminan mutu, hubungan antar
lembaga, promosi dan publikasi

LEMBAGA

/ SERTIFIKASI

~ KOMPETENSI
(LSK)

Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan
Direktorat Jenderal Pendidikan Anak Usia Dini, Nonformal dan Informal
Direktorat Pembinaan Kursus dan Pelatihan
Tahun 2013
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website : www.infokursus.net | www.kemdikbud.go.id/kursus

LATAR BELAKANG

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003
tentang Sistem Pendidikan Nasional Pasal
61 mengamanatkan bahwa sertifikat
kompetensi diberikan oleh penyelenggara
pendidikan dan lembaga pelatihan kepada
peserta didik dan warga masyarakat sebagai
pengakuan terhadap kompetensi untuk
melakukan pekerjaan tertentu setelah lulus
uji kompetensi yang diselenggarakan oleh
satuan pendidikan yang terakreditasi atau
lembaga sertifikasi.

Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005
dan Peraturan Menteri Pendidikan Nasional
Nomor 70 Tahun 2008 juga menegaskan
bahwa sertifikat kompetensi diterbitkan
oleh satuan pendidikan yang terakreditasi
atau oleh lembaga sertifikasi mandiri yang
dibentuk oleh organisasi profesi yang diakui
Pemerintah sebagai tanda bahwa peserta
didik yang bersangkutan telah lulus uji
kompetensi

APAKAH LSK ITU?

LSK adalah lembaga sertifikasi yang menye-
lenggarakan uji dan sertifikasi kompetensi
bagi peserta didik kursus serta masyarakat
yang belajar mandiri.

Bentuk organisasi LSK adalah lembaga
mandiri yang berbadan hukum yang diben-
tuk oleh organisasi/asosiasi profesi yang di-
akui pemerintah.

LSK dikelola secara mandiri dan bertang-
gung jawab kepada pemerintah (Ditjen
PAUDNI Kemdikbud), organisasi profesi
pembentuknya dan masyarakat (peserta uji
kompetensi).

LSK berkedudukan di Jakarta (ibukota Nega-
ra RI) atau sekitarnya. Hanya terdapat satu
LSK untuk satu bidang keahlian.



