PROGRAM PENYIAPAN CALON KEPALA SEKOLAH PROGRAM PENYIAPAN CALON

Distribusi

Instrumen o A
1| Analisis |

AKPK Akreditasi ; | : ]
Lembaga : | : Instrumen ;

Diklat 1| | AKPK

dan

éPerencana-é
! an Diklat :

Penilaian
Potensi
Kepemimpinan

umiar ekola dan Kepala ekola peraasar u ¢”- d Kepala eKolan/madrasa dalau be arr arr r r yahg be angkuta dKd diangkatda ditempatkan.
jabatan, mutasi, dan pemberhentian. pengawas sekolah/madrasah. pertimbangan pengangkatan sekolah/madrasah
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sekolah/madrasah yang dilaksanakan oleh masyarakat
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“...pendidikan adalah daya upaya untuk
memajukan bertumbuhnya budi pekerti, kekuatan
batin, karakter (emotional health), pikiran
(intellectual), dan tubuh anak (muscles/physical
health). Bagian-bagian itu tidak boleh dipisahkan
agar kita dapat memajukan kesempurnaan hidup
anak-anak kita ..."

( Ki Hajar Dewantoro )
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“ besar manfaatnya

{ Program Penyiapan Calon Kepala Sekolah 998 orang Ruang kelas flam pelaksanaan tugas saya
dikenal dengan sebutan PPCKS. PPCKS telah ( Assesor yang JiffT! sl Fasilitas olahraga 3 sebagai kepala sekolah
dilakukan LPPKS Indonesia  bekerjasama tersebar di =0 Ruang makan

dengan kabupaten/ kota dalam menyiapkan seluruh Tempat Ibadah rcbagai alumni PPCKS yang
Indonesia Lapangan diselenggarakan LPPKS, saya merasa
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" menggynakan dana APBN, APBD maupun 2 MASTER /) ' manfaatnya dalam pelaksanaan tugas
mandiri. : saya sebagai kepala sekolah. Dengan
@&  Berdasarkan penelitian ACDP Tahun 2016, TRAINER 4.LP3CKS ?e?.é]ﬁzgﬁ;s ¥Es afitri, M.Pd. mc}a,ngikutgiJ dikrl)at PPCKS, se?ya
. o LEMBAGA pala Sekolah SDN 15
kompetensi kepala sekolah yang disiapkan e . | PPKS B Pagonc, mendapatkan pengetahuan serta
melalui PPCKS lebih baik dari kompetensi 592 orang MT [T . PPPPTK Pesisir Selatan Sumatera | <€t€rampilan untuk memenubhi
kepala sekolah yang tidak disiapkan. profesional G . LPPPTK KPTK Barat kompetensi sebagai kepala sekolah.
dal’i berbagai KEPALA SEKOLAH . Perguruan
lembaga Tingggi “ mengintegrasikan

Yayasan Swasta

konsep spiritual leadership

dengan manajemen modern
2 MAN FAAT ppCKs LPPKS APPRECIATION Saya ierasa bingga dan senang

BAGI ALUMNI pernah menjadi bagian dari program

. penyiapan calon kepala sekolah
ada pemerintah kabupaten, kota, (PPCKS) yang diselenggarakan oleh
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. Dalam rangka memberikan ap
Lulusan Program Penyiapan Calon Kepala e

dan provinsi yang merespon poOs erhadap program penyiapan calon f ;
Sekolah (PPCKS) lebih siap menjadi kepaFIJa sekola);m LgPPKS mpemb%r' ? engha?ggangdalane beyntLE)k LPPKS ,I%Pel:;gis,:,t;(ggitiigndlkli?)tnselszCKsSpi(:zzztl
Kepala Sekolah Appreciation. Penghagaan ja iberikan sebanyak tiga kali sejak leadership dengan manajemen moderen
- Diawal tugas sebagai Kepala Sekolah, berdirinya LPPKS, yang ke dengan perkembangan waktu sebagai suatu nilai dan landasan budaya  [iiUSEARGISPAlPY
lulusan PPCKS mudah beradaptasi LPP}_(S Appreciation penghargaan Kawastara kerja bagi kami sebagai kepala sekolah Kepala sekolah SMP
dengan tugas barunya. Pawitra. dalam memimpin unit kerja yang kami Riogeri © Berad,
* Menunjukkan kompetensi yang lebih baik kelola.
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Peningkatan prestasi belajar siswa =
Tumbuh dan berkembangnya budaya
3K (Kebersihan, Keindahan dan ‘

Hj. Annisa, S.Pd.,M.Pd.
Kepala Sekolah SMP
Negeri 13 Tambun Selatan,
Bekasi.
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« Prestasi pada berbagai lomba saya da.pat melakukan
meningkat langkah awal menjadi
kepala sekolah,

melakukan kajian
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