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KATA PENGANTAR 

Pemberian Penghargaan kepada Guru dan Kepala Sekolah yang dedikatif,
inovatif, dan inspiratif di lingkungan Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan merupakan salah satu bentuk penghargaan dari pemerintah
atas prestasi, kinerja yang dihasilkan. Penghargaan ini diharapkan dapat
lebih memotivasi dan meningkatkan profesionalisme guru dan kepala
sekolah yang pada akhirnya akan meningkatkan mutu pendidikan nasional.

Tema kegiatan pemberian penghargaan bagi Guru dan Kepala Sekolah
Tahun 2020 adalah “Dengan Semangat Kegotongroyongan dalam
Pendidikan, Pandemi Covid-19 Bukan Penghalang Indonesia Maju”. Ruang
lingkup kegiatan ini meliputi tugas dan fungsi guru dan kepala sekolah
dalam melaksanakan budaya literasi di satuan pendidikan, meningkatkan
kepemimpinan pembelajaran abad ke-21, dan mengoptimalkan peran
tripusat pendidikan (sekolah, keluarga, dan masyarakat) dalam penguatan
pendidikan karakter, inovasi dan integritas tata kelola di satuan
pendidikan.

Pedoman ini diterbitkan untuk menjadi acuan bagi penyelenggara
Pemberian Penghargaan kepada Guru dan Kepala Sekolah yang dedikatif,
inovatif, dan inspiratif. Kami mengharapkan kerjasama dari semua pihak
terkait agar pelaksanaan kegiatan ini dapat terlaksana dengan baik.

Jakarta, Agustus 2020

Direktur, 

Dr. Praptono, M.Ed.

NIP 196905111994031002



Dukungan guru dalam 
peningkatan kualitas 
pendidikan dilakukan 
melalui pemenuhan 
kompetensi pedogogik, 
profesional, 
kepribadian dan sosial

Dukungan kepala 
sekolah dalam 
peningkatan kualitas 
pendidikan dilakukan 
melalui pemenuhan 
kompetensi manajerial, 
supervisi pendidik dan 
tenaga kependidikan, 
dan pengembangan 
kewirausahaan serta 
kepribadian dan sosial.



Kondisi dan situasi yang terjadi akibat
pandemi Covid-19 telah mengakibatkan
perubahan tatanan kesehatan, ekonomi, 

sosial, budaya dan pendidikan. 



PENGHARGAAN INI DIHARAPKAN MEMBERIKAN 
RASA BANGGA DAN MEMOTIVASI KEPADA GURU 
DAN KEPALA SEKOLAH YANG TELAH MELAKUKAN 

PRAKTIK BAIK (GOOD PRACTICES) YANG LUAR BIASA 
DI MASA PANDEMI COVID-19; JADI BUKAN 

KUALITAS KARYA TULIS ILMIAH
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PENGERTIAN

Penghargaan Guru dan Kepala 
Sekolah Dedikatif, Inovatif, dan 
Inspiratif adalah pemberian 
penghargaan melalui proses 
pemilihan dan penetapan figur/profil 
guru dan kepala sekolah yang telah 
mendedikasikan diri dalam tugas 
dan fungsinya sehingga memiliki 
inovasi untuk menginspirasi rekan 
sesama guru dan kepala sekolah.

Dedikatif, Inovatif, dan 
Inspiratif adalah pengorbanan 
tenaga, pikiran, dan waktu, serta 
memiliki kemanfaatan, kebaruan dan 
menginspirasi pihak lain di masa 
pandemi Covid-19.



Tujuan

Memilih dan 
menetapkan

Memilih dan menetapkan guru
dan kepala sekolah dedikatif,
inovatif, dan inspiratif sesuai
kriteria;

Memberikan 
penghargaan 

Memberikan penghargaan
kepada guru dan kepala sekolah
dedikatif, inovatif, dan inspiratif

Memotivasi
Memotivasi guru dan kepala
sekolah lebih dedikatif, inovatif,
dan inspiratif dalam menghadapi
tantangan masa pandemi;

Meningkatkan harkat
dan martabat

Meningkatkan harkat dan
martabat guru dan kepala
sekolah di masyarakat.



TEMA

Tema kegiatan Pemberian Penghargaan kepada Guru dan  
Kepala Sekolah Dedikatif, Inovatif, dan Inspiratif Tahun 2020 
adalah 

“Dengan Semangat
Kegotongroyongan dalam
Pendidikan, Pandemi Covid-19 
Bukan Penghalang Indonesia 
Maju”



KATEGORI 
PENGHARGAAN

1. Guru SMA

2. Guru SMK

3. Guru SLB (SDLB, SMPLB, SMALB)

4. Guru di Sekolah Penyelenggara Pendidikan Inklusif (SD,
SMP, SMA, SMK)

5. Kepala SMA

6. Kepala SMK

7. Kepala SLB (SDLB, SMPLB, SMALB)

8. Kepala sekolah di Sekolah Penyelenggara Pendidikan
Inklusif (SD, SMP, SMA, SMK)



PERSYARATAN
Masih aktif sebagai Guru/Kepala Sekolah pada jenjang SMA, SMK, SLB 
dan Satuan Pendidikan Penyelenggara Pendidikan Inklusif (SD, SMP, SMA, 
SMK) 

Bagi Guru, memiliki pengalaman mengajar sekurang-kurangnya 
2 (dua) tahun

Belum pernah menjadi pemenang pada semua jenis 
Penghargaan Guru dan Kepala Sekolah Tingkat 
Nasional pada tahun 2019, 2018 dan 2017*)

Memiliki NUPTK yang terdaftar di 
http://gtk.data.kemdikbud.go.id/Data/Status 

Memiliki pendidikan terakhir sekurang-kurangnya S1/DIV

Memiliki kelakuan baik*) 

Memiliki Laporan Praktik Baik*) sesuai dengan format dalam lomba

*) Format Surat 
Pernyataan dan 
Format Laporan 
Praktik Baik terlampir



JADWAL

NO TAHAPAN TANGGAL

1
Sosialisasi via video 
conference, website, 
dan media sosial

25-30 Agustus 2020

2
Pendaftaran dan 
unggah dokumen

27 Agustus -25 September 2020

3 Seleksi administrasi 28 September - 2 Oktober 2020

4 Seleksi substansi 5 - 16 Oktober 2020

5 Pengumuman finalis 20 Oktober 2020

6
Pembuatan 
Infografis oleh 
finalis

21 – 24 Oktober 2020

7
Presentasi via 
daring

26 -28 Oktober 2020

8
Pengumuman 
penerima 
penghargaan

30 Oktober 2020



PENDAFTARAN

Guru dan Kepala Sekolah mengunggah dokumen sesuai 
persyaratan yang ditentukan

Guru dan Kepala Sekolah mengisi biodata di form 
pendaftaran 

Guru dan Kepala Sekolah wajib mengikuti semua 
petunjuk yang ada di form pendaftaran

Guru dan Kepala Sekolah melakukan pendaftaran 
secara daring (online) melalui tautan/link pendaftaran

http://ringkas.kemdikbud.go.id/guruksdedikasi

ATAU KLIK/SCAN 
QR CODE UNTUK 
MENDAFTAR

http://ringkas.kemdikbud.go.id/guruksdedikasi


DOKUMEN/FILE 
YANG HARUS 
DIUNGGAH
NO BERKAS FORMAT 

FILE
UKURAN

1

Pindaian/scan Surat 
Penugasan sebagai 
guru/kepala sekolah dari 
pejabat yang berwenang

pdf/jpg/jpeg Maksimal 1 MB

2

Pindaian/scan Surat 
Pernyataan kebenaran 
data/informasi yang 
disampaikan, memiliki 
kelakuan baik, masih 
aktif sebagai guru/kepala 
sekolah, keaslian karya
dan belum pernah 
menjadi pemenang pada
penghargaan guru dan 
kepala sekolah tingkat 
nasional pada tahun 
2019, 2018 dan 2017

pdf/jpg/jpeg Maksimal 1 MB

3 Laporan Praktik Baik pdf Maksimal 10 MB



SELEKSI

• Panitia menyeleksi dokumen 
yang meliputi pemeriksaan 
kelengkapan administrasi 
persyaratan umum dan 
khusus 

ADMINISTRASI 

• Dewan juri melakukan 
penilaian yang dilakukan 
secara daring terhadap 
substansi laporan praktik 
baik

SUBSTANSI



Panitia mengumumkan 
Guru dan Kepala Sekolah 

yang akan maju pada 
tahap berikutnya sebagai 
finalis penghargaan untuk 

setiap kategori

FINALIS
UNTUK 
SETIAP 

KATEGORI

PE
N

G
U

M
U

M
A

N

Pengumuman akan 
disampaikan secara 
daring melalui laman



Guru dan Kepala Sekolah yang 
masuk pada tahap final melakukan 
presentasi secara daring melalui 
tautan/link yang disediakan

Tautan/link akan disampaikan 
melalui email masing-masing 
finalis yang digunakan pada 
saat pendaftaran

Dewan Juri melakukan penilaian 
paparan secara daring terhadap 
laporan praktik baik



Ruang lingkup penilaian dalam kegiatan
pemberian penghargaan ini mencakup:

• Penilaian Isi laporan praktik baik (good practices).
• Penilaian paparan hasil pelaksanaan praktik baik 

secara daring. 

No Aspek Bobot

1 Laporan Praktik Baik 60%

2 Paparan 40%

Total 100%

Bobot Penilaian



Aspek dan Kriteria Penilaian

1. Dedikatif terdiri atas: pengorbanan tenaga, pikiran, dan waktu. 

a. Berpikir dan bertindak untuk dan atas kepentingan yang lebih 
besar.

b. Komitmen dalam menyelesaikan tugas

c. Tanpa pamrih (tidak mengharap imbal jasa)

d. Semangat yang tinggi dalam melayani

e. Daya tahan dalam menghadapi rintangan dan hambatan

f. Menjadi teladan bagi pihak lain.

2. Inovatif, dengan kriteria:

a. Kemanfaatan (terutama terhadap pemecahan masalah 
pembelajaran di masa pandemi Covid-19)

b. Kebaruan dalam proses pembelajaran

c. Keaslian (gagasan sendiri, orisinalitas, belum pernah dilakukan
dan ditemukan orang lain)

d. Menginspirasi pihak lain



PENGUMUMAN 
PEMENANG

Panitia mengumumkan 
pemenang untuk setiap 
kategori yang akan 
disampaikan secara 
daring melalui laman

Hadiah akan dikirim 
melalui jasa ekspedisi 
kepada pemenang



PENUTUP

Kegiatan Pemberian Penghargaan Guru dan Kepala Sekolah Dedikatif, 
Inovasi dan Inspiratif merupakan salah satu program Direktorat Jenderal 

Guru dan Tenaga Kependidikan, Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan 
dalam memberikan penghargaan kepada guru dan kepala sekolah yang 
memiliki dedikasi, inovasi dan inspirasi tinggi.  Program ini merupakan 
wujud nyata bahwa pemerintah memberikan perhatian yang sungguh-

sungguh untuk meningkatkan mutu pendidikan nasional melalui apresiasi 
bagi guru dan kepala sekolah yang memiliki keteladanan dalam 

pengembangan sekolah yang berdampak terhadap peningkatan pendidikan
yang berkemajuan. 



LAMPIRAN



 

  
 

1. Alamat E-mail Calon Peserta : ....................................................................................................... 

2. Nomor HP  : ....................................................................................................... 

3. Jabatan *)  : GURU/KEPALA SEKOLAH 

4. Jenjang *)  : SMA/SMK/SLB/INKLUSIF (SD/SMP/SMA/SMK) 

5. Nama (lengkap dengan gelar) : ....................................................................................................... 

6. NUPTK  : ....................................................................................................... 

7. NRG (bagi yang memiliki)  : ....................................................................................................... 

8. NRKS (bagi yang memiliki) : ....................................................................................................... 

9. Status Pegawai  : ....................................................................................................... 

10. NIP  : ....................................................................................................... 

11. Gol. Ruang  : ....................................................................................................... 

12. Masa Kerja (hitungan tahun) : ....................................................................................................... 

13. Tempat, tanggal lahir  : ....................................................................................................... 

14. Jenis kelamin  : ....................................................................................................... 

15. Agama  : ....................................................................................................... 

16. Status Perkawinan  : ....................................................................................................... 

17. Pendidikan Terakhir/Prodi  : ....................................................................................................... 

18. Perguruan Tinggi  : ....................................................................................................... 

19. Bidang Studi Utama Diampu : ....................................................................................................... 

20. Nama Tempat Tugas  : ....................................................................................................... 

21. Alamat Tempat Tugas  : ....................................................................................................... 

      ....................................................................................................... 

  Nomor Telp. Tempat Tugas  : ....................................................................................................... 

  E-mail Tempat Tugas  : ....................................................................................................... 

22. Alamat Rumah                          : ....................................................................................................... 

       ....................................................................................................... 

       ....................................................................................................... 

   

       .........................., .......................... 2020 

    Calon Peserta,  

 

 

  

*) Coret yang tidak perlu 

*) Diisi dengan HURUF KAPITAL    (.................................................)  

BIODATA CALON PESERTA 

 
Photo 

Berwarna 
3 x 4 cm 



SURAT PERNYATAAN MENGIKUTI PROGRAM 
PENGHARGAAN GURU DAN KEPALA SEKOLAH 

DEDIKATIF, INOVATIF, DAN INSPIRATIF 
PENDIDIKAN MENENGAH DAN PENDIDIKAN KHUSUS TAHUN 2020 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama    : ……………………………………………………………...……..……… 

Tempat, Tanggal Lahir  : ……………………………………………………………...……..……… 

NUPTK   : ……………………………………………………………...……..……… 

Tempat Tugas   : ……………………………………………………………...……..……… 

Alamat Tempat Tugas  : ……………………………………………………………...……..……… 

……………………………………………………………………..……… 

Jabatan    : ……………………………………………………………………..……… 

Judul Laporan Praktik Baik : ……………………………………………………………………..……… 

  ……………………………………………………………………..……… 

Dengan ini menyatakan bahwa: 

1. Biodata yang saya sampaikan saat pendaftaran adalah benar. 
2. Bukti yang dipersyaratkan dan saya unggah saat pendaftaran adalah benar. 
3. Saya benar-benar masih aktif di tempat tugas sesuai jabatan sebagaimana tersebut di atas. 
4. Saya benar-benar memiliki kepribadian sesuai dengan profesi yang saya sandang, yaitu: 

a. Berkelakukan baik dan tidak sedang menjalani sanksi karena melakukan pelanggaran terhadap norma 
dan hukum yang berlaku; 

b. Tidak pernah tersangkut tindak kriminal; 
c. Tidak pernah ada pengaduan dari masyarakat bahwa saya melakukan pelanggaran terhadap norma dan 

hukum yang berlaku. 
5. Karya Praktik Baik (Good Practices) dengan judul sebagaimana tersebut di atas adalah benar seluruhnya 

asli hasil kerja sendiri, bukan plagiat, dan belum pernah dinilai pada lomba lainnya, baik di dalam 
maupun di luar Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan. 

6. Saya belum pernah menjadi pemenang pada semua jenis Penghargaan Guru dan Kepala Sekolah Tingkat 
Nasional pada tahun 2019, 2018 dan 2017. 

7. Apabila pernyataan sebagaimana dimaksud pada poin 1, 2, 3, 4, 5 dan 6 ternyata tidak benar maka saya 
akan bertanggung jawab terhadap segala konsekuensi yang ditimbulkan sesuai dengan ketentuan yang 
berlaku. 

Demikian surat pernyataan ini saya buat dalam keadaan sadar, tanpa paksaan dari pihak manapun dan dengan 
sebenar-benarnya untuk dipergunakan sebagaimana mestinya. 
 
       ……………….….., …………………. 2020 
Mengetahui dan Menyetujui,     Yang Menyatakan, 
Atasan Langsung/Pejabat Terkait     Calon Peserta 
………………………………..*) 

 

 

. . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . .     . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
 
*) diisi nama jabatan dan stempel instansi 

MATERAI 
RP 6.000 



1 

TEMPLAT PRAKTIK BAIK 
 
PEMBERIAN PENGHARGAAN GURU DAN KEPALA SEKOLAH GURU DAN 
KEPALA DEDIKATIF, INOVATIF DAN INSPIRATIF TAHUN 2020 
 
NAMA  : 
JABATAN : Guru/ Kepala Sekolah 
JENJANG : SMA/SMK/SLB (SD/SMP/SMA)/PENDIDIKAN INKLUSIF 
ALAMAT : 
 
 

 
LATAR BELAKANG SITUASI DAN PERMASALAHAN TERKAIT DENGAN 
PEMBELAJARAN/PENDIDIKAN DI TEMPAT ANDA BERTUGAS DI MASA 
PANDEMI COVID 19 (maksimal 300 kata) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 

 
AKSI NYATA YANG ANDA LAKUKAN TERKAIT DENGAN SITUASI DAN 
PERMASALAHAN (maksimal 1500 kata) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DEDIKASI YANG ANDA CURAHKAN*  

• Berikan CONTOH NYATA bahwa yang Anda pikirkan dan lakukan untuk dan atas 
kepentingan yang lebih besar (maksimal 200 kata). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media 

Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media 

Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media 



3 

 
 

• Berikan CONTOH NYATA Komitmen dalam menyelesaikan tugas (Selalu meningkatkan 
produktifitas)  (maksimal 200 kata). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Berikan CONTOH NYATA bahwa yang Anda lakukan adalah tanpa pamrih, tidak 
mengharap imbal jasa (maksimal 200 kata). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media 

Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media 



4 

 
• Berikan CONTOH NYATA bahwa tindakan Anda dilakukan dengan semangat yang 

tinggi dalam melayani (maksimal 200 kata). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Berikan CONTOH NYATA bahwa tindakan Anda menunjukan daya tahan dalam 
menghadapi kesulitan dan rintangan dalam pembelajaran (maksimal 200 kata). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Berikan CONTOH NYATA bahwa tindakan Anda dilaksanakan dengan komitmen 
dalam menyelesaikan tugas (maksimal 200 kata). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media 

Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media 

Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media 



5 

• Berikan CONTOH NYATA bahwa pengorbanan tenaga, waktu dan pikiran Anda 
dapat menjadi teladan bagi pihak lain (maksimal 200 kata). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INOVATIF YANG ANDA KEMBANGKAN* 
• Berikan CONTOH NYATA bahwa tindakan Anda memiliki kemanfaatan terutama 

terhadap pemecahan masalah pembelajaran di masa pandemi Covid-19 (maksimal 
200 kata). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media 

Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media 



6 

 
• Berikan CONTOH NYATA bahwa tindakan Anda memiliki kebaruan (maksimal 

200 kata). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Berikan CONTOH NYATA bahwa tindakan Anda adalah asli (maksimal 200 kata). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Berikan CONTOH NYATA bahwa Inovatif Anda dapat menginspirasi pihak lain 
(maksimal 200 kata). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media 

Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media 

Link bukti dokumen /video/foto/youtube/social media 
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